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IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

“HEDEF, KALITE TARSUS” slogani ile ¢aligmalarina devam eden TARSUS Ticaret Borsasi
uluslararasi kalite standartlarini yakalamayr amaclamis, yogun ve uzun c¢aligsmalar
sonucunda borsada ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi’ni hayata gecgirmistir. Ardindan Tiirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan Tiirkiye de sadece birka¢c oda ve borsaya verilen” A
Sinifi Hizmet” belgesini de almayir basarmistir.2016 YILINDA 3. Yil Akreditasyon Denetimi
gerceklesen Borsamiz bu denetimini basari ile tamamlayarak "A" Kalite Borsa unvanini
tasimaya devam etmektedir. Borsa; 10002 Miisteri Memnuniyeti, 27001 Bilgi Giivenligi ve
17025 lyi Laboratuar Uygulamalari Yénetim Sistemlerini de basari ile uygulamaya devam
etmektedir.

TARSUS Ticaret Borsasi uymak zorunda oldugu kanunlar gercevesinde (liyelerine sundugu
hizmet kalitesini ve hizini kontrol altinda tutarak verimliligini artirmak ve siirekli gelismeyi
hedeflemektedir.

TARSUS Ticaret Borsasi almis oldugu bu sorumlulugun bilinciyle tiyelerine, TARSUS’ a ve
lilkesine c¢ok daha yararli hizmetler vermeye devam edecek ve bu hizmetlerin
strekliliginden, kalitesinden o6diin vermeden goérevini siirdiirecektir.

KURUMSAL KAPASITE

Hizli, etkin ve kaliteli hizmet sunmak i¢in kurumsal miikemmeliyeti saglamak.

 linsan kaynaklari ihtiyaclarinin belirlenmesinde, isgiicii analizleri, yérenin tarimsal
potansiyeli, alici ve satici ihtiyaglari dogrultusunda diizenlemelerin yapilmasi,

* Nitelikli personel istihdamina yénelik sistemin gelistirilmesi,
* Basaniyi, verimliligi ve liyakati tesvik etmeye yénelik uygulamalara agirlik verilmesi,

» Calisanlarin teknik, idari ve sosyal becerilerinin gelistiriimesine yoénelik élgiilebilir egitim
faaliyetlerine agirlik verilmesi,

* Paydas kurumlarla ve Ulusal kurumlarla etkin isbirliginin saglanmasi,

* Risk esaslhh i¢ denetim planlarinin uygulanmasi,performans esasli yoénetimin
etkinlestirilmesi,

« Is akis siireclerinin basitlestirilmesi ve hizlandirilmasi,
* Hizmetlerin kamuoyuna daha etkin tanitiimasi,
* Kaynaklarin etkin kullanimina y6nelik olarak, analiz galismalarinin yapilmasi,

* Proje hazirlama, yénetimi, izleme ve degerlendirme konularinda kapasitenin
gliclendirilmesi,

* Teknik altyapinin gelistirilmesi,

* Karar alma siirecinde paydas gériiglerine 6nem veren katiimci yénetim anlayisinin
etkinlestirilmesi,

* Hizmet sunulan alanlarin ve ¢alisma ortamlarinin iyilestirilmesi,



TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

5174 sayili Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanununda yazili esaslar
cercevesinde borsaya dahil maddelerin alim satimi ve borsada olusan fiyatlarinin tespit,
tescil ve ilani isleriyle mesgul olmak iizere, ayni yasanin 29. maddesine gére kurulan kamu
tiizel kisiligine sahip olan Tarsus Ticaret Borsasi; yatirrm ve gelistirme faaliyetlerini Yonetim
Kurulunun vizyonu, Meclisimiz ve komisyonlarimizin her tiir destegi ile yiiriitmektedir. Bu
kapsamda 2013 — 2016 yili stratejik plan faaliyetlerimiz ve amacglarimizin 2016 yili takvimi de
basgari ile tamamlanmasi saglanmigstir.Borsa 3. dénem 4 yillik 2017-2020 Yillari yeni Stratejik
Planini da 2017 yilinda uygulama koymustur.

2017-2020 Yillan yeni Stratejik planlamamiz hazirlanirken;
* Nereye, nasil gidecegini ve bu yolda temel amac¢ ve hedeflerini belirlemeyi,
* Bilincli bir sistem ve eylem yaratmayi,
* Sinirli kaynaklari gelistirmeyi veya sinirli kaynaklari en etkin sekilde kullanmayi,
* Degisen ve gelisen tiim sosyo- ekonomik kosullara uyum saglamayi,
* Misyonunu ileriye gétiirmeyi,
* Vizyonuna ulasmayi ve
* Birlikte gelecegi yaratmayi hedeflemis ve bu yaklasim ile planini hayata gecgirmistir.
Ayrica dis paydaslari ile de uyum iginde olarak;
- Borsa faaliyetlerini yetkin personeli ile kurumsallasmig bicimde yiiriiten,
- Yiizde yiiz liye memnuniyetini hedefleyen,
- Planlarini iiye beklentileri dogrultusunda olusturan,

Kamu yararini 6n planda tutarak temsil ettigi 6zel sektér camiasinin menfaatlerini koruyan bir
ybénetim anlayigi icerisinde stratejik planini hazirlamis ve uygulamaktadir.

2017-2020 yillar1 yeni stratejik planina dair 2017 yili 1. ¢eyrek stratejik eylem planini
tamamlamigtir.



INSAN KAYNAKLARI

Tarsus Ticaret Borsasinin personel sayisi 2017 YILINDA 14’dir. Personelin dagilimi
asagidaki gibidir:

Yabana Dil ingilizce 3 25%

Yabanci Dil Japonca 1 8,3%

2017 Yili Sonu itibari ile Kalan Personel Sayisi

PERSONEL NIiTELiKLERi

Yiiksek Lisans [ Lisans 3 25%
Teknik Lise 3 25 %
Lise 3 25 %
Orta ve ilkégretim 3 25 %
Toplam personel sayisi 12
KADRO CETVELI
DERECESI UNVAN
SINIFI | UNVANI 1 2 3 4 5 6 7 TOPLAMI
pfe|fp|fB|D|]B|D|B|D|B|D|B|D|B| D|B T
G.i.H. GENEL SEKRETER
1 1
“ MUHASEBE MEMURU 1 1
“ TESCiL MEMURU 1 1
“ TAHSILAT MEMURU 1 1
“ HiZMETLI 1
D: Dolu kadro sayisi 1 2 2 5
iS KANUNU
D|B SOZLESMELi MEMUR 1
“ MUAMELAT MEURU 1 SOZLESMELI MEMUR 1
“ TESCiL MEM. YRD. 1 iS KANUNU 1
Y.H. HiZMETLI 0 iS KANUNU 0
T.H. TEKNIK PERSONEL 1 is KANUNU 1
T.H. TEKNiK PERSONEL YRD. 1 iS KANUNU 1
G.i.H. PROJE UZMANI 1 iS KANUNU 1
G.i.H. UZMAN YRD iS KANUNU 1
G.i.H. UZMAN is KANUNU 1
G.i.H. UZMAN 2 iS KANUNU 1
Y.H. GENEL HiZMETLI 2|1 i$ KANUNU 1
Y.H. GENEL HiZMETLI 1 is KANUNU 1
Y.H. GENEL HiZMETLI 1 iS KANUNU 1
T.D: Dolu kadro sayisi 8 | || 12
T.B: Bos kadro sayisi | 5 | 5
T: Toplam kadro sayisi 17




2017 yil sonunda 2 personelimiz calisma alani degistirmis , 1 personelimiz ise

sozlesme akti sona ermesi ile isten ayriimistir.

Ise yeni baglayan tiim personelimize uygulanan personel oryantasyon egitimine tabi

olmaktadir.
2017 YILI PERSONEL TOPLANTI KATILIMI
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OPERSONEL SAYISI 13 | 14 | 14 | 14 | 14 | 14 | 13 | 13 | 13 | 13 | 13 | 13
BKATILIM SAYISI 13 14 14 13 14 12 12 13 12 12 12 12
OGORUSULEN GUNDEM SAYISI 5 6 6 6 6 11 5 8 8 9 9 5
OKATILIM ORANI 100 100 100 93 100 86 92 100 92 92 92 92
\ OPERSONEL SAYISI
2017 YILI TARSUS TICARET BORSASI PERSONEL EGITIMLERI
2017 YILI PERSONEL i¢ EGITIMLERI
EGITIM TOPLAM TOPLAM
iC EGITIMLER TARIH Kisi/KURULUS SURESI EGITiM ALAN SAYI SAAT
ORYANTASYON EGITiMi 2.5.2017 ELIF KOKSAL 40 SAAT MEHRI SANLI 1 40 SAAT
MEVZUAT EGITiMi 5.1.2017 HASAN SANLI 3 SAAT TUM PERSONEL 14 42 SAAT
CELIK ORTAK
iS SAGLIGI VE GUVENLIGI SAGLIK GUVENLIK
EGITIMI 13.1.2017 BiRIMi 3 SAAT TUM PERSONEL 14 42 SAAT
iLKNUR CELIK
NAZLICAN ACAR
STAJYER OGRENCI GIZEM UCAR
ORYANTASYON EGITiMi 18.9.2017 ELIF KOKSAL 40 SAAT CEMIL TEKELI 4 160 SAAT
2017 YILI i$ PLANI EGIiTiMi 28.4.2017 ELIF KOKSAL 3 SAAT TUM PERSONEL 14 42 SAAT
CELIK ORTAK
iS SAGLIGI VE GUVENLIGI SAGLIK GUVENLIK
EGITIMI 15.8.2017 BiRiMI 3 SAAT TUM PERSONEL 14 42 SAAT
PSK.MAZLUM
ETKILI ILETISIM 21.12.2017 AKAT 3 SAAT TUM PERSONEL 5 15 SAAT
EBYS EGITiMI 29.12.2017 H.ILKAN ERKOSE 3 SAAT TUM PERSONEL 12 36 SAAT
TOPLAM 78 419

ADAM/SAAT BASI :5,38 SAAT




2017 YILI PERSONEL DIS EGiTiIMLERi

EGITIM TOPLAM
DIS EGITIMLER TARIH KiSi/KURULUS SURESI EGITiM ALAN SAYl | TOPLAM SAAT
HASAN SANLI
ELIF KOKSAL
1 | TURK EKONOMIi SOHBETLERI 23.1.2017 | EKONM.ISIN OKTE 2 SAAT | EZGI FINDIK 3 6 saat
30-
2 | UR-GE EGITiMI 31.01.2017 |TOBB 12 SAAT | 2 PERSONEL 2 24 saat
8-9- AL UMUT
3 | DIS TICARET iSTIHBARAT EGITi | 10.02.2017 |TOBB 18 SAAT | KANSU 1 18 saat
HASAN SANLI
4 | EBYS EGITIMI 20.3.2017 |TOBB 6 SAAT | ILKAN ERKOSE 2 12 saat
AL UMUT
AVRUPA BIRLIGi HIBE KANSU
5 | PRG.EGITIMI 22.3.2017 |ASO 6 SAAT | PINAR ALEGOZ 2 12 saat
iLKAN ERKOSE
24- HASAN SANLI
6 | KURUMSAL GELISIM 25.03.2017 |TOBB 6 SAAT | EZGI FINDIK 3 36 saat
CUMALI
ERDOGAN
PINAR ALEGOZ
DIS TICARET BiLGILENDIRME AL UMUT
7 | EGITiMi 14.4.2017 |TSO 4 SAAT | KANSU 3 12 saat
08- KARIZMA LK
8 | TEMEL iLK YARDIM EGITiMi 09.06.2017 |YRD.EGT 6 SAAT | ELIF KOKSAL 1 12 saat
CUMALI
14- ERDOGAN
9 | DIJITAL DONUSUM EGITiMi 15.06.2017 | TOBB 6 SAAT | ELIF KOKSAL 2 24 saat
EZGI FINDIK
HASAN SANLI
19- SERDAL
10 | DIJITAL DONUSUM EGITiMi 20.06.2017 | TOBB 6 SAAT | OZKARDESLER 3 36 saat
OSMAN SAHIN
14- HASAN SANLI
11 | BORSA YAZILIMI CALISTAYI 15.09.2017 |TOBB 6 SAAT | ALi FUAT TEKELI 3 36 saat
12 | YENI NESIL URUNLER VE ISLER | 12.10.2017 |ATO 4 SAAT | EZGI FINDIK 1 4 saat
13 | IHRACATTA DIJITALLESME 24.10.2017 | AKIB 6 SAAT | PINAR ALEGOZ 1 6 saat
14 | IHRACAT HAFTASI 30.10.2017 | AKiB 6 SAAT | PINAR ALEGOZ 1 6 saat
PROSES TABANLI RISK
15 | YONETIMi EGT. 6.11.2017 | MTSO 6 SAAT | ELIF KOKSAL 1 6 saat
07-
16 | iC TETKIK EGITiMi 08.11.2017 | MTSO 6 SAAT | ELIF KOKSAL 1 12 saat
DIS TICARET UZMANLIK 08-
17 | EGITIMI 11.11.2017 | AKIiB 6 SAAT | PINAR ALEGOZ 1 24 saat
18 | DIS TICARET EGITiMi 13.12.2017 | AKiB 6 SAAT | PINAR ALEGOZ 1 6 saat
19-
19 | DIS TICARETTE iSTIHBARAT 20.12.2017 | TOBB 6 SAAT | PINAR ALEGOZ 1 12 saat
MILLETLER ARASI TICARI
20 | SOZL.EGT. 21.12.2017 | AKiB 6 SAAT | PINAR ALEGOZ 1 6 saat
ELIF KOKSAL
HASAN SANLI
EZGI FINDIK
SERDAL
23- OZKARDESLER
21 | DIJITAL DONUSUM EGITiMIi 24.12.2017 |TOBB 6 SAAT | ALi FUAT TEKELI 5 60 saat
EZGI FINDIK
25- PINAR ALEGOZ
22 | AB PROJE YAZMA EGITiMI 29.12.2017 6 SAAT | HASAN SANLI 3 90 saat
TOPLAM 46 460
ADAM/SAAT BASI :10,00 SAAT




iC EGITIM DIS EGITIM DIS EGITIMLER

ADI SOYADI SAYISI iC EGITIMLER(saat) SAYISI (saat) SAAT
1 | HASAN SANLI 6 18 7 86 104
2 | SERDAL OZKARDESLER 5 15 2 18 33
3 | CUMALI ERDOGAN 5 15 2 10 25
4 | ALi FUAT TEKELI 5 15 2 18 33
5 | OSMAN SAHIN 6 18 1 6 24
6 | ELiF KOKSAL 5 15 6 56 71
7 |iLKAN ERKOSE 6 18 2 18 36
8 | ALi UMUT KANSU 5 15 4 34 49
9 | EREN DINC 6 18 18
10 | ABDULLAH DARENDEOGLU 6 18 1 15 33
11 | ABDURRAHMAN OZPOLAT 4 12 1 15 27
12 | EZGi FINDIK 6 18 6 72 90
13 | CABBAR DURSUN 2 6 6
14 | MEHRIi SANLI 4 49 49
15 | PINAR ALEGOZ 3 9 10 112 121

iLKNUR GELIK (STAJYER) 1 40 40

NAZLICAN ACAR (STAIYER) 1 40 40

GIZEM UGAR (STAJYER) 1 40 40

CEMIL TEKELI (STAJYER) 1 40 40

TOPLAM 419 460 879
KiSi BASI ADAM/SAAT 58,60

PERSONEL EGITIMLERI 4 YILLIK DEGERLENDIRMESi
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2013 2014

EGITIM (i) EGITim (DIS) EGITIM (iC) EGITiM (DIS)
ISO 9001:2008 iC 5174 SY.GENEL MEVZUAT
TETKIK EGT. GENEL SEKRETERLIK EG.(TOBB) | ORYANTASYON EGITiMIi | EGT.(TOBB)

DEPREM VE YANGIN 5174 SY.MUHASEBE
ORYANTASYON EGIiTiMi | SUREC YONETiIMi EGT.(TOBB) |SOND.EGT EGT.(TOBB)

ISO 17025

ETKiLi iLETiSiM LBR.AKR.TEMEL EGIiTimi

ORYANTASYON EGITiMi | iC TETKiK EGT.(TOBB) TEKNIKLERI (TOBB)

INSAN KAYNAKLARI

TEMEL iLK YARDIM

KYS EGIiTiMI EGT.(T.BLD.) EGITiMI
6331 SY.i$ SAGLIGI VE
GUVENLIGI (T.BLD) BEDEN DiLi EGiTiMmi
AKR.CALISTAYI VE iYi
UYG.SUNUMU (TOBB) ORYANTASYON EGIiTiMi
AKREDITASYON DENETIMLER
ONCESIi HAZIRLIK EGITiMi
(TOBB) ORYANTASYON EGiTiMi
PROJE YONETIMi EGT.
EKiP CALISMASI
MOTIVASYON EGIiTiMi
4 7 9 3
2015 2016
EGITiM (iC) EGIiTiM (DIS) EGITIM (iC) EGIiTiM (DIS)
AKR.BILG.iYi UYG.EGITiMI TOBB SAGLIK SISTEMI
ORYANTASYON EGiTiMi (TOBB) ORYANTASYON EGiTiMi EGITiIMI
4.ANTALYA GALISTAYI GENEL AG YAPILANDIRMASI | GAG UNiV.SERTIiFiKALI
ORYANTASYON EGiTiMi EGIT.(TOBB) GUVENLIK SiST.KULLANIMI EGITIMLER GRUBU (TSO)

ORYANTASYON EGiTiMi

EXIMBANK EGiTimi

TAKIM CALISMASI

MUHASEBE EGITiMi

ORYANTASYON EGiTiMi

AKR.SiST.BORSACILIK
FAAL.DEGERLANDIRME
(TOBB)

ORYANTASYON EGiTiMi

MEVZUAT DEGISiKLiKLERi
EGITiMI

ORYANTASYON EGITiMi

ZAMAN YONETIMI (TSO)

BEDEN DiLi VE TELEFONLA
ETKiLi KONUSMA

SGK ALACAKLARININ
YENiDEN
YAPILANDIRILMASI (TSO)

PERSONEL MEVZUAT EGITiMi

AKR.GENEL BiLG.EGITiMI
(TOBB)

SOSYAL MEDYA VE iLETiSiM

EBYS EGIiTiMi (TOBB)

ORYANTASYON EGITiMi

BEDEN DilLi (TSO)

MAZERET YOK HOCAM

DENETIMLER ONCESi
BiLG.EGIiTimi (TOBB)

ORYANTASYON EGITiMi

PROJE YAZMA EGITiMI

ARKEOLOJiK DEGERLERIN
KENT YASAMINA DAHIL
EDILMESi (TSO)

YANGIN TATBIKATI EGITiMI

ZAMAN YONETIMI (TSO)

ORYANTASYON EGITiMi

AKREDITASYON REVIZYONU
EGiTiMi (TOBB)

iS SAGLIGI VE GUVENLIGI

YONETICi ASISTANLIGI

EGITimi EGiTimi (TOBB
KURUMSAL MUKEMMELLIK
SUREC YONETiIMi EGITiMi
iSG EGITIMI
8 7 14 11




SUNULAN HIZMETLER

TARSUS Ticaret Borsasi hizmetlerini iiye odakli olarak sunmaktadir. Uyelerine kaliteli hizmet
verilmesini, gelistiriimesi ve etkinliginin siirekli iyilestirilmesi icin ¢aligir.

TARSUS TICARET BORSAS| KAMU HIZWMET STANDARTLARI TABLOSD

Fiamia hizmetien Glancartan ablosy, 31,08 2008 Tl vo 27306 Gayi ¥rinbge giren “Famy FE Sunumunda Uyuimas: Geroken Usul ve Esaciara Eghin & madoec!
Borea hizmatisr, hizmet clrsier, hizmetin ainabiimes] ipin nedsr garsadigl gibl hucusiar B birilide tabic Be kamu hizmetl lan zaman m kolaylika tlen
et enmeiriedir.
HIZWETIN
i lzMETiY A BAZVURIFOA ISTENER BELGELER TAMAMLANML HlzMeT sepeLl
e sORES| g SEG)|
ED er Igin
Eytigal konulan arasmida borsa kof: rin alim Il tescliinl poetarr Tdrklys
1-|Ticarst Sicill Gazstssl veya Tirklys Esnaf ve Sanatkariar Sicll Gazstesinin asl veya ondyl Grmedl ya da sicl
tazdiknamesl.
2- [Onayl wa fotofram nidfus clzdam smefl.
3-|Noter tas ikl imza sirkiien. 7
4 veya tazkarasl. g
[ 5-[¥enl cakiimig Ug adef Totodrat. g
&-|Vargl levhass veya vergl kaydini gisterr belge. -
2
L3
_|Mevzuatia lstenen veya Birilk ya da borsalarca gerekd| gorilecek dijer belgaler. (Kira Konfratass Kayi Talep Dilekges| E
[ www tarsusth. gov.ir) va.) 3
1 Kapt - [Tiizal Kigller Igin 7gin :
1-[TeacHl laninn y ticarat alcil g: asll vay ¥ fill ya da ticarst aicill tasalknamasl. g
<
2- [Temalicliann noter tasaikll Im2a sirkolan. s
3- [ Temalicienn veiveya ortaklann onayh ve fofofraf nofus cizdam dmagL :\
4 |Temalicllenn yeni gekdimig 0 adst fotofrat. g
5 veveya ort Ikametgan r vaya tazkeraal g
&~ [Teacil llaninda yaynlanmamegaa noter tasdikll ana sdziegme dmafl E
7 Mevzuatia 12tenen veya Birllk ya da borsalarca parskll gorilecak difjer balgelar. (Kira Konfratas, Kayr Talsp Dilekies] ?‘.
” |iwewow tars esth tobb org fry ve) 3
1. TOmoye Thearst Siclll Gazetes! veya TOMIye ESNar v Sanatianar Sidl Gaztesinin 33 veya onayll omad va oa skl
2 |BORSA KAYDINDA DEGIFIKLIK YAPMA [tzsdIknamesl, 2 Temsiclienn nater tasalkll mza 160N
Ginkilien temsliclienn noter Bl Imza sikdlen,
3. Temsiclienn onayl ve T0M0grEN NOfS cOzdan) folokopisl, 4. Vengl Levhas! Fokopis!
£ Dilgkga
3 |BORSADAN KAYTT SILDIRME 1. Ticaret Siclll veya Esnal ve Sanatkariar Siclindel] kaydnn terin ediidiinl gdsteren Torkiye Ticaret Skl Gazetes! veya Tirklye 70N
Esnaf ve Sanaariar Sicl Gazetesinin 3s) veya onayl Smedl ya da sicll fasdlinames, 2. Dilskgs [Mallye t2rk belgesl, aldat, tescl
barcy, stopal Dorcy yoktur yaze: (gergek kiglier igin 80m hallnde Si0m belgesl)
4[3ICIL KaYIT SURETI DILEKGE 30 DAKIKA 15,00 TL|
5|5 ANATICI BELGESI DILEKGE 30 DAKIKA 15,00 TL)
G{FAALIYET BELGES! DILEKGE 30 DAKIKA 15,00 TL|
7[MZE ONEY BELGES] DILEKGE 30 DAKIRA WWTL
B[SICIC KEYIT LEVHAS DRLERGE 30 DAKIFEA TSI
3|MESLEKTEN MEN EDILMEDIGINE DAIR BELGE. GE 30 DAKIKE 25,00 1L
10[TiCARI EHLIYET BELGES| DREKCE 30 DAKIKA 25,00 TL|
11| TICARI [KAMETGAH BELGES| DILEKGE 30 DAKIKA 25,00 T0|
12| YERLI ISTEXLI BELGESI DILEKGE 30 DAKIKA 100,00 TL|
13[ORTAKLIK TEYIT SELGES] DERGE 30 DARTFA LWL
14{0YE KIMLIK DILEKGE 160N 16,06 TL|
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TARSUS TICARET BORS ASI KAMU HIZMET 5TANDARTLAR TABLOSU
Famia hizmetien Clanaarian [abiocy, 31,05 2008 Tannil ve 27305 Cayil ARG Gazste'on yayimianaras yUrnnge giren Famy AEmelisnnin SUNEmUnGa UyBimas! Gersaen UGl ve ECaciar a1 K- & magoee] gersginge Razifanmac Zorunisdur
[Borea himmatiart, hizmat cOrsied, hizmstin sinstdimec! Iin nsisr garsdtial Qibl Rucuclar lis Brlkds watudllierin tabic Nis kamu hizmetl sian vatsndaglanmizn zaman kaytstmeden, kolaylikis sism yapabiimesisn
s fianmeictadir.
WizwE I
ana HlzmETI Azt BAZVURIFOA STENEN BELGELER TamAwLARMA [ nlmeT sEce
il sines| ey sEG)
- NIR CIHAZI ILE OLGOM | §ahsen S00TL
5- KIMYASAL OLGUM [ganasn
15[ANALIZ OLGOM | |1-|Clucen ¥ag 1G0M 300 L
2- [Curen Tnder 5,00 TL
3|1 Sedim ve 7 Sedim 300 TL
HAREMLIK HIZMET] DILERGE £
pg [Fe Eolarm i Thalaf ko oln mumms DILERGE 5 =a0,30
| Taibitcion Hizmatiet . DILEKGE ; 275,00 TL
] DILERGE H TOTL|
DILERGE ¥
DILERGE H 200,00 TC
Biiliricigi 'MCBN' DILEKGE ;‘ 200,04 TL
EKSPERLIK HEMETI DILEKGE H
18 |Flispar CicrotiiFisyet tnvolari amsmds agit alark taksim odifir ) DILERGE £ 275,00 TL
[Ekspar Baper Dioree DILEXCE [ 200,00 TL
13| &naliz raporian DILEKGE 5 dak. SO0 TL
DEERGE T dak. TSI
DILERGE 5 gk, 20,00 TL
DLEKGE 5 dak. 130 TL
Suretl Tasdiki[£al bl DILERGE 5 gk, 10,00 1L
24|Borsa Iglemlering dalr difjer balgelar DILEKGE 5 dak. 10,00 TL|
25| 2tk EMten Bedsll [Dys oimayankar) DRLEWCE 5 dak. 1000 TL
26|Belps Surst! Tasdik Wigkin) DILERGE 5 gk 10,00 TL|
Z7[&hm Sabim nnamesl Fahsan 5 dak. 6,00 TL
Beyannames| Belga Hizmat! Fanzan 5 dak. 10,00 TL|
7. GUUNE Uygun GUzErienmmis IHRAGAT Deyannames
2. [nracat faburas) ash veya folokopls!
3. Bayannamede y=tkN MSInn ImZas! ve kages! T.C. «milk no
4. Inracatia bghl irmanin gingiennl gosiansn Deige(yabant borsa als! sured
ash)
75| Teacll Teylt Hizmet Fanzan 30 dakika 00T
0| Tescdl Teyilt Hizmet Uys Digs Fanesn 30 dakika 2500 TL
31[alm vs Sahm Taacll Edimas! Fahsan 5 dak.
1- Alim veya satim faturas: ash
[2- Usulline gdre ddzenlenmis Tarsus Ticaret Borsasi alm-sabm beyannames!
3 Beyannamaiende yetkll KIgnin IMzas) ve kages! T.C. Kimilk Mosu
4- Stok ging Deiges! | efer gingler mostshsliden Ise Stopa)! yamENa dalr vergl
dalres! Sint makouzu, degil Ise yabang borsa i surstl 3sh |
5~ Fatura futan Gzednden Dinds Ik tescd deretl Finir.
Salig Salonu Hizmatl (Sats Salonunda satiga arz olan Urdnisnn bedslisn
2 izsringen) Elektronik Szt lglemisr Hizmet Bedsll 1gln LoOTL
33]lcra Igler fakinl Sahsen 7 gln




TERSUS TICARET BORSAS| KAMU HEMET STANDARTLARI TABLOSU

Fam hizmetier 1iabloss, 31052008 Tarinil vo 27306 cayll Aow vy yirinilge giren “Famu Uyl Gorsien Usul ve Esaciar I8 ¥ onetmesllk- 8. maddes! gorsjinoe.
Ecrsa hizmetier, hizmet sireler, hizmetin sinablimes! Igin neier garekdil gibl hususiar lis Birlkde gerskttjinde bagvundacak yotidlllerin bsimier tabic e kamu hizmet! kalaylikla lylem yapablimalen
hecenenmeitedir.
- WIERETIH
HizMETI A EAZVURLOA STENEN BELGELER TAMAMLARNA HizMET BEDELI
He sines| £ Grg)
34| Ofjrancl Buraian Bagwuru Formu 7 glin

1. Tarsus Ticaret Borsas! Genel Sekretenigine Hitlaben Burs Talebinl Belnen
Sir Dilekge

2. 1 Aget Resim

3. Bakmakla YlkOmid Bulunan Velinin Mall Curumunu Gisterir Bir Beige

4. Anne, Baba Veya Allsys Geir Olarak Katiis) Buunan Bireyienn [gyensnngen
[Alnmig Calighklanni Ve Aldiklan Oeretl Belrten Belge (15 SAHIB! I5E VERG
LEVHAS] FOTOKCPISTH

5. TOm Alle Bireyierinin NIfus Kayt Dok imiennin Bulundudu KOokien Alinme
N Kayit Cmegl 23y
5. Allede i) Veya Ozind Kigler Varsa Bunlarn Belgeiere Dogjrianmas

7. Cluyan Karsegienn Ogrencd Belgaien

8. Allenizn Ve Sizn [kamet ERiginiz Ev Kira lsa Kira Konirat, Yuria Kalinyorsa
Yurda Gdenen Aldatin Makbuzu

9. Ara Sinrlarda Okuyan Ogrenciienden Not Durum Beiges] [TRANSKRIFT)

0. NOTus. Cozdani Fomkopis!

11. Ofrenim Hayatinizda Baganniz \Varsa Belgelene Eklenmes]

> Depolama Hizmetleri vellcretleri Bilgi Alniz
36| Sikavetlerin Degerlendirilmesi Tilcha e

Bagwuru esnasinda yukanda belirilen belgeiern diginda belge Istenmesl, ekslksiz beige lle bagvun yapimasna rajmen hizmetin bellflen strede iamamianmamas! veya yukandak| tableda baz hizmetiedn bulunmadifinm tespil durumunda ik miracaat
[yesine yada IKincl mOracaat yenne bagvurunuz.

Uik Maracast Yerl Kinci MOracaat Yerl -

lsim ) Isim fEn@bLl

Urivan Urivan Genel Sekreter

adres Adres [TarsUs Ticare! Bosae)
fahin M. 3234 5.

Tel Tel 3246244074

Faks : Faks :[3ZEEA 0TS

a-posta © 1SSCIRIAMEUST. Qv T eposia . Imiotarsustb.gow

2016 yilinda Borsamiza 24 firma yeni kayit yaptirirken, bu rakam 2017 yilinda 45 firma
olarak gerceklesmigtir.

2016 yihinda Borsamizdan 27 firmanin terkinleri yapilirken, 2017 yilinda bu rakam 58 firma
olarak gerceklesmigtir.

5174 sayili yasanin 32 ve Borsa Muamelat Yonetmeliginin 13.maddesi uyarinca Uye
listelerimiz guncellestiriimigtir. Buna gore; icinde bulundugumuz yildan 6nceki son iki yilda
(2016 — 2017) adres ve durumlar tespit edilemeyen ve tescili bulunmayan 12 Gyemizin
kaydi askiya alinmistir.2 Uyemiz askidan faal durumuna gegmistir.

Kayith Uyelerinl:l)(u!'ulug Tiirlerine Gore Uye Durumu
agilimi
30

1 2008 255 19 8

1 2009 255 18 6
15 2010 232 23 3 54
126 2011 228 34 7 16
116 2012 251 23 -13 -10
1 2013 256 29 -27 -1
2014 269 34 -19 -12
2015 280 35 -17 -9
2016 273 24 -27 -14
290 2017 290 45 -58 -7
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Faal Uye Yeni Kayit Ter Aski icra
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2016-2017 YENi UYE KAYIT iSTATiSTiGi

TOPLAM
ARALIK
KASIM
EKIM
EYLOL
AGUSTOS
TEMMUZ
HAZIRAN
MAYIS
NISAN
MART
SUBAT
OCAK

W 2017
m 2016

i s s
Ll 1 1 1 1 1

10 20 30 40 50

OCAK | SUBAT| MART | NISAN [ MAYIS HAEIRA TELI}/;M AGO%ST EYLUL | EKIM |KASIM |ARALIK TOICILA

m2017( 3 5 3 0 5 7 4 5 2 2 3 6 45
m2016|( 4 2 1 2 4 3 1 1 1 2 2 1 24




Dava ve icra Giderleri

“lcradaki Uyelerimizin 6 adetinden toplam 2.060.00TL tahsil edilmis olup iflas eden 1
dyemizin icra borcu Meclis Karari ile af edilmistir.Diger 35 Uyemiz halen askida ve icra
islemleri devam edenlerden 1 Gye 6736 sayili Kanun kapsamindan faydalanmistir. Su ana
kadar 6denen dava icra giderleri 2009 yilinda 4.985,55 TL ve 2011 yilinda 3.681,75 TL
dir. Toplam ana alacak 16.110,00 TL’sidir.”

Bilgi ve Danismanhik

Uyelerimizin Kurumumuz ve konumuzla ilgili taleplerine yil icinde kesinlik kazandiracak
Olclide cevaplar verilmigtir.

Bilgi ve belgelere ulagsmalari ivedi sekilde sonuglandiriimistir. Uyelerimizin hizmetlerimizden
memnuniyetlerinin bilinmesi igin Uye memnuniyet formu ve sikayetlerini bilmek icinde
sikayet formlari dizenlenmistir.

Toplamda 2017 yilinda ulastigimiz 117 tGyemize, gergeklestirilen Uye Memnuniyet Anketi
sonuglari memnuniyet oranimiz % 97 olarak tescillenmistir.

UYE MEMNUNIYET ANKETI ( % 97 ) MEMNUNIYET ORANI




2017 YILI UYE EGITIMLERI

2017 UYE EGITIMLERI

Ortalama
Egitim Egitim Veren |Katilan |Egitim | Memnuniyet
Egitim Adi Tarihi Kisi/Kurum Sayisi | Saati Orani
1| Engelsiz Ticaret-Kolay ihracat |22.2.2017 Pinar Aleg6z 20 3 90
lice Tarim
2 | Bitki Koruma Bayii Egitimi 07.03.2017 Mudarlaga 99 9 87
Buzag@i Oliimlerinin ice Tarim
3| Onlenebilmesi Egitimi 22.3.2017 Madarlaga 13 3 85
Geng Cifcilere Proje Yazma Tarsus Sut
4 | Egitimi 10.4.2017 Urt.Birligi 16 3
Kayra Egitim ve
5| Liderlik ve Kogluk 31.5.2017 Danigsmanlik 24 3 90
GENEL TOPLAM 172 21
2017 YILI UYE TOPLANTILARI
2017 UYE TOPLANTILARI
Katilan Ortalama
Egitim Egitim Veren |Personel | Toplanti| Memnuniyet
Egitim Adi Tarihi Kigi/Kurum | Sayisi Saati Orani
1 |Komite Uyeleri Toplantisi 18.1.2017 14 2
Organik Zeytin Platformu iice Gida Tarim
2 |Toplantisi 8.2.2017 Hayvancilik Mud. 44 3
istihdamda isgiicii Tarsus iskur
3 | Piyasasindaki Yenilikler 23.2.2017 Merkezi 23 3
Tarsus Sut
4 | Sut Tanki Alim Toplantisi 17.3.2017 Ureticileri Birligi 30 3
Geng Cifci Projesi Tanitimi Tarsus Sut
5 |Toplantisi 10.4.2017 Ureticileri Birligi 16 3
Dis
Tic.Uzm.Pinar
6 |UR-GE Toplantisi 15.5.2017 Alegbz 19 3
IPARD lI.Bilgilendirme iice Gida Tarim
7 | Toplantisi 17.7.2017 Hayvancilik Mud. 34 3
Akdeniz Meyve Sinegi Tuzak iice Gida Tarim
8 |Dagitim Top. 18.7.2017 Hayvancilik Mad. 52 4
Yonetim Kurulu Performans
9 | Sunumu 19.7.2017 Avsarlar Gida 13 4
TOBB Bagkani
Hisarciklioglu ile Uyelerin Rifat
10 | istisare Toplantisi 19.9.2017 Hisarciklioglu 50 3
Ekonomik Yatirimlarin Tarim il
11 | Desteklenmesi Top. 25.9.2017 Mudarlaga 40 2
Dis
UR-GE Ihtiyag Analizi Tic.Uzm.Pinar
12 | Toplantisi 7.11.2017 Alegoz 23 3
GENEL TOPLAM 358 36




UYGULAMALI GIRISIMCILIK EGITIMLERI

Tarsus ve Ulke ekonomisine yeni miitesebbisler kazandirmak amaciyla Tarsus
Ticaret Borsasi olarak Tarsus iISKUR ile 3 yildir girisimcilik kurslari diizenliyoruz. Bu
anlamda bir ilki gerceklestirerek Ticaret Borsasi kendi personelini uygulamali
girisimcilik egitmeni olarak uzmanlastirdi.ilk kursumuzu Tarsus Belediyesi ile 2015
yiinda Mart ayinda Kadinlar Guiniine 6zel olarak kadinlarimiza yonelik baslattik.
Bunun diginda egitmenimiz Tarsus disinda Camliyayla da ,Adana da , Kozan da ,
Ankara da, Mersin Universitesinde de egitimlerini siirdiirdii.

Bu 2 yilda Tarsus'ta 800 ‘i agkin girisimci ile bulustuk.
Girigsimcilerimizden 169 tanesi kendi iginin patronu oldu.
77 kisi Tarsus'ta kendi islerini acgti.

36 kigsi Adana ve Mersinde, Camliyayla da kendi islerinin patronu oldu. Kadin
girisimci sayisi ise 66 kisiye ulasti.

Diinya ortalamasinin yaklasik 2 kati, Turkiye Ortalamasinin 4 katina ulasiimis oldu.

2017 yilinda 300 kursiyerimizden 59 ‘u kendi isyerine acti. Kursiyerlerimizden % 53
Kadin, %47 si erkek girisimci oldu.

Girisimci adaylarina yonelik bu kurslan igbirligi sagladigimiz kuruluglarla yapmaya
bagladik ve daha da gelistirerek yenilik¢i anlayigla devam ettiriyoruz. Bu noktada;
Cag Universitesinden Yrd. Dog Dr. Eda Yasa Ozeltiirkay hocamiz ve iSKUR is ve
Meslek Danigmanlarindan takviye alarak kurslarimizin son giiniinde katilimcilarimizin
0z guvenlerine yonelik seminerler ve faaliyetler gerceklestirmeye baglandi.




iletisim Ag

Kurumumuz i¢ yapisinda kurdugu iletisim agi ile Gyelerine guncel bilgileri ve genel bilgileri
fax, e- mail veya telefon mesaji olarak aninda ulastirmistir.Firma Uye Bilgi Sistemi web
sayfamizda  yayinlanarak  Uyelerimizin  kendi  bilgilerine  ulasmasina  olanak
saglanmistir.Ayrica, Kurumumuzca iletisim ile ilgili talep seviyesine bagli olarak, firmalar
arasl ticaret, birbirlerinin kaynaklarindan karsilikhi yararlanma, ortaklik ¢alismalari, ortak
girigsimler ve politika olusturma gibi faaliyetleri destekleyici iletisim agi olanaklarina dair yillik
programlar sunulmaya baslanmistir.

Bu amacila;
*SmarBorsa Bulut sistemi kurulmustur,

*Fiyat Tespit Komisyonu fiyat formu,

*Eqitim Duyuru

*E-mail Abonelik

*E-Paydas Anket Formu

*Uye Istek Oneri Formu

*Personel Kiyaslama

*Kurumsal Kimlik Platformu
*Al-Sat Formu

*e-Evrak Dogrulama Ve Sorgulama

Belge Diizenleme

18/5/2004 tarihli ve 5174 sayih Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve
Borsalar Kanununun 62 nci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi ile 66 nci
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi ile 99 uncu maddesinin dordiincu fikrasina
dayanilarak hazirlanan Borsa Muamelat Yoénetmeliginin 26. maddesine istinaden
Borsamizca onaylanacak ve duzenlenecek belgelerin imzalama yetkisi Genel
Sekreterlikge yapilmakta olup ;

Talep uzerine, uyelerimiz ve yetkili galisanlariyla ilgili olarak durumlarini tevsik eden
belgeler,( istigal, ortaklik, yetki, har¢ muafiyet, Yonetim Kurulu Uyeleri ile Meclis
Uyelerinin silah tagima ruhsati gibi yasakl olup olmadiklarini gdsteren belgeler, sicil
kayit suretleri, Borsa kimlik, ve igyerlerine asilmak uzere Borsamiz uiyesi olduklarini
gosteren uye kartlari.)Borsamiz sicil kayitlarina gore tanzim ve tasdik edilerek
uyelere verilmistir.


http://tarsustb.tobb.org.tr/%C3%9CYE/FiyatTespitKomitesi/tabid/13675/Default.aspx
http://tarsustb.tobb.org.tr/E%C4%9FitimKay%C4%B1t/tabid/13740/Default.aspx
http://forms.directiq.com/S/f31e1ee2-b626-4d93-bf70-25c61e7412b8
http://tarsustb.tobb.org.tr/Multimedya/ePayda%C5%9FAnketi/tabid/11356/Default.aspx
http://tarsustb.tobb.org.tr/Multimedya/e%C4%B0stekve%C3%B6neri/tabid/12541/Default.aspx
http://tarsustb.tobb.org.tr/Borsam%C4%B1z/KaliteY%C3%B6netimi/PersonelK%C4%B1yaslama/tabid/11134/Default.aspx
http://tarsustb.tobb.org.tr/subelerimiz/tabid/1998/Default.aspx
http://tarsustb.tobb.org.tr/Multimedya/eEvrakSogulama/tabid/13853/Default.aspx

Gelen Giden Evrak

5174 sayili Kanun’la Odamiza verilen yetki, gorev ve sorumluluk c¢ergevesinde
uyelerinin faaliyetleri ile ilgili olarak temsil gorevini yerine getirmesi ve bu iglevini
etkin bir bigimde surdiirmesi ve gelismeleri izlemesi, Borsamizin evrak giris ve ¢ikis
sayisini da hareketlendirmistir. Bilgi Edinme Hakki kanunu cergevesinde cesitli
kurum ,kurulus ve kisilerden 170 adet bilgi isteme yazisi gelmis ve 169 adetine cevap
verilmisgtir.

Tum yazigsmalarimizin sonuglari Borsamizca yakindan takip edilmektedir.

Borsamiza 2017 yili sonu itibariyle Gelen evrak sayisi 948 adet olup, bunun 309 adeti
TOBB Gelen diger 639 adeti Muhtelif Gelen evraktir. Giden evrak sayisi 3.141 adet
olup, bununda 39 adeti TOBB giden, 1.362 adeti i¢ yazisma ve 1.740 adeti ise Muhtelif
yerlere giden evraktir.

¥ Gelen Evrak
¥ TOBB Gelen
® Giden Evrak

™ TOBB Giden

® ic Yazisma

Borsamizin Gorev Alcig istirakler

Borsamiz, Uluslararasi Cukurova Fuarcilik A.$. ne binde 17 katki payi ile igtirakine ve
Cukurova Kalkinma Ajansinin tabi Uyeligine de devam etmektedir.2009 yilinda sermaye
artirrmina giden igtirakimize 1.000,00,-TL katki saglanarak toplam payimiz 6.000,00.- TL
‘sina, 2016 yilinda yapilan 1.380,00.-TL katki ile de 7.380,00 TL'sina ulagsmigtir.Ayrica,
Ulusal Hububat Konseyi,Ulusal Turunggil Konsey uyelikleri ve TATSO uyeliklerimiz devam
etmektedir.



Ayrica , ilimizin ekonomik , sosyal ve kiiltiirel gelisimi ve sorunlarinin ortak platformda
gorugulerek en hizli sekilde ¢o6zUmu igin karar almak ve ortak hareket etmek amaciyla
kurulan bunyesinde Borsamizin da yer aldigi TR62 Cukurova Kalkinma Ajansi da
Borsamizin gorev aldigi diger istiraklerdir.Borsamiz, Baskanimiz Murat Kaya onderliginde
Tarsus’un kalkinmasi, beraberlik anlayisi igcinde igbirligi saglanmasi ve sorunlarin ¢ézimu
noktasinda yeni bir olusumun temelleri de atilarak Tarsus Kalkinma ve isbirligi Konseyi
kurulmustur.

Tarsus Gida ihtisas Organize Sanayi Bélgesi (OSB)nin Kurucu Miitesebbis Heyetinde
Borsamiz 3 kisi ile temsil edilmekte olup, kurucu pay oranimiz % 20 'dir.

Halk ve Basinla iliskiler

Tarsus Ticaret Borsasi 2017 Yili iginde tiim yazili ve gérsel yayin organlarinda etkili bir bicimde yer
almistir. Kamuoyundaki imajini olumlu etkilemeye devam etmistir. Toplam 2017 yili icinde 713 basin
haberimiz olmustur.



BASIN iLE iLISKILER

YILLAR iTiBARI iLE BASINDA iZLENEBILIRLiIGiMiz

2016-2017 Basin Haberleri

ad? 4P 687 80y 647 sm9 548 Ty, a4 747 564 559
 m E w B M E 0w B R B

70813

a e
OCAK | SUBAT | MART | NiSAN | MAYIS | HAZIRA| TEMM | AGUST | EYLUL | EKIM | KASIM | ARALIK | TOPLA
N uz 0S M
2016 | 40 43 68 80 64 50 54 71 46 77 56 59 708
2017 | 77 87 77 40 57 49 78 34 54 47 54 59 713

H 2016
2017

WEB SAYFASI iZLENME ORANI 36.224 ADET TEKIL IP

2016-2017 Web Sayfasi Ziyaretgi Istatistigi
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OCAK | SUBA | MART NiSAN | MAYI | HAZIR | TEM | AGUS | EYLUL | EKIM | KASI | ARALI | TOPL
T S AN MUZ | TOS M K AM
2016| 2.117 | 2.465 | 1.815 | 1.861 | 2.517 | 2.516 | 1.974 | 7.297 | 3.479 | 3.439 | 2.925 | 3819 | 36224
2017 4.794 | 4.469 | 7383 | 5.548 | 5.990 | 5.740 | 6.316 | 6.653 | 8.646 |14.045| 9.263 | 8.115 | 86962

m 2016 m2017




2016-2017 Gonderilen Mail Karsilastirmasi
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OCAK | SUBAT | MART | NiSAN | MAYIS HAZIRA| TEMM | AGUST EYLUL | EKIM | KASIM | ARALIK TOPLA
N uz 0S M
2016 | 2.683 | 1.850 | 2.279 | 2.248 | 2.384 | 2.432 | 1.969 | 2.445 | 2.140 | 2.149 | 2.184 | 2.480 |27.243
2017 | 2.750 | 2.022 | 2.914 | 2.615 | 2.422 | 2.809 | 2.688 | 2.657 | 2.969 | 2.816 | 3.182 | 2.670 |32.514
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OCAK | SUBA | MART | NiSAN | MAYIS | HAZIR [TEMM | AGUS | EYLUL | EKiM |KASIM | ARALI [TOPLA
T AN Uz | TOS K M
2016| 6 3 3 5 7 7 8 8 78
2017| 11 8 0 12 73




MESAJ SiSTEMi iZLEME

BASARILI - BASARIZ SMS MESAJ ORANI

2016-2017 Sms istatistigi

M Giden Sms M Basarili Sms Basarisiz Sms
5
2016 2017
Giden Sms 50.316 59.207
Basarili Sms 48.371 55.766
Basarisiz Sms 1.945 4.009

2017 YILI POLITIKA TEMSIL
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016-2017 Politika Temsil karsilastirmasi
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73
48 M Politika Temsil
Basin
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2014 2015 2016 2017
Politika Temsil 73 111 92 48
Basin 15 25 24 8

ihracat Tescil islemleri

Tescil islemleri

iHRACAT TESCiL ADEDI iHRACAT HACMI TL
2009 1.139 29.750.188,00 TL
2010 996 21.547.512,00 TL
2011 1.196 25.962.909,00 TL
2012 843 22.534.186,00 TL
2013 554 14.354.687,00 TL
2014 493 148.429.483,00 TL
2015 619 99.493.116,00 TL
2016 945 59.238.159,00 TL
2017 709 45.009.985,00 TL
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Yil 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Tescil Adedi| 1.139 996 1.196 843 554 493 619

Tescil islemleri

2017 12204 2.216.218.288,06 TL
Tescil islemleri

Beyanname Adedi islem Hacmi islem Hacmi % Beyanname %
2009 11.174 653.486.010,80 TL
2010 11.060 872.246.893,00 TL 33,48 -1,02
2011 Merkez Yenice Merkez Yenice

13.845 955 1.027.297.471,00 TL 70.558.681,00 TL 25,87 33,82
2011 14.340 1.097.856.152,00 TL
2012 12.074 1.296.142.521,15 TL 18,06 -18,76
2013 11.349 1.335.178.559,00 TL 3,01 -6,40
2014 11.210 2.655.895.201,71 TL
2015 11342 1.872.977.711,29 TL
2016 11862 1.738.936.721,97 TL




Grafiklerle islem ve Hizmetlerimiz

SON ON YILDA iSLEM HACMIMiZ( x 1000 )
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2017 YILINDA EN COK iSLEM GOREN BES MADDE

600.000.000,00 | =2

500.000.000,00 +

400.000.000,00 —‘\ <=

300.000.000,00 +~
200.000.000,00

|
100.000.000,00 -

0,00 +——__

'07/58'19.€65

T

|

€SS'TV6'6L
!
SET |

.L!bs.

L8’
|
|
p“
|
|
|
85'8'[9

| —

SOYA

FASULYESI BUGDAY

PRESELI
PAMUK

2017 YILINDA EN COK iSLEM GOREN BES MADDENIN AYLIK MiKTAR HACMi ( KG )
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